'10—04—17;75:80 vrancea 10372309231 #

CASA NATIONALA DE ASIGURARI DE SANATATE
CABINET PRESEDINTE

Calea Cilarasilor nr, 248, Bloc S19, Sector 3, Bucuregti
C { \} A S E-mail: cabfnet.Qresedinte@casan.ro. Tel. 0372 309270; Fax 0372 309237
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In temejul Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandidfii - TITLUL VIII
» Asigurdrile sociale de séndiate ", republicats, cu modificirile si completirile ulterioare, ale
HG nr. 972/2006 pentry aprobarea Statutului Caset Nafionale de Asigurdri de Sandtate, cu
modificdrile si completirile ulterioare, ale HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului.
cadru privind stabilireq principiilor generale de ocupare a wnu; post vacant sau temporar

postului de director general al Casei Nafionale de Asigurdri de Séndtate §i a posturilor de
pregedinfi-directori generali ai caselor de asigurdri de sdndtate, in vedereq indeplinirii
indicatorilor de performants generali i specific, fncheierea contractelor de management §i
evaluarea activitdtii acestora, cy modificdrile 5i completirile ulterioare;

Casa Nationala de Asiguriiri de Sinitate cu sediu] in Bucuresti, Calea Cilirasilor nr.
248, bl. S 19, sector 3, organizeazi concurs in data de 11 mai 2017 la sediy] CNAS.- Sala de
Consiliu, pentru ocuparea postului vacant de presedinte — director general la CAS Alba,
CAS Arad, CAS Arges, CAS Baciiu, CAS Bihor, CAS Bistrita, CAS Botogani, CAS Briila,
CAS Brasov, CAS Buzin, CAS Cilarasi, CAS Caras Severin, CAS Cluj, CAS Constanta,
CAS Covasna, CAS Dimbovita, CAS Dolj, CAS Galati, CAS Giurgiu, CAS Gorj, CAS
Harghita, CAS Hunedoara, CAS Ialomita, CAS Iagi, CAS Iifov, CAS Maramures, CAS
Mures, CAS Mehedinti, CAS Neamt, CAS Olt, CAS Prahova, CAS Satu Mare, CAS Silaj,
CAS Sibiu, CAS Suceava, CAS Teleorman, CAS Timis, CAS Tulcea, CAS Vaslui, CAS
Vilcea, CAS Vrancea, Casei de Asiguriri de Siniitate a Municipiului Bucuregti, Casei
Asiguririlor de Sinitate a Apidyirii, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale si Auftorititii
Judeciitoresti, Termenu] limita de depunere a dosarelor este data de 27.04.2017 (inclusiv), pana
la ora 17, Pe data de 03.05.2017 se vor afisa rezultatele selectiei dosarelor de concurs pe baza

termenului de depunere.

Concursul constd intr-o proba scrisi ce se va desfasura in data de 11.05 Nncepiand
cu ora 10% si interviu ce se va desfisura in termen de maxim 4 zle lucmmta
sustinerii probei scrise. Proba scrisi se sustine din bibliografia ancxats la prezé f_‘tuL-gmq,.mi; siicare
face parte integranti din acesta. _ o by &

Interviul constd in testarea, pe baza unui plan de interviu, a cunogti&;}el% tgcorq"ti,cc,
practice gi a abilitagilor/competentelor manageriale. - kA f

. . ; . % A
Competenfele manageriale vor fi testate prin susfinerea unui plan de managerigntspentru
atingerea obicctivelor prin raportare la indicatorii de performantd aprobati prin - Ordinul
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Presedintelui CNAS  nr, 799/2015  privind aprobarea Merodologiei  priving organizarea

concursului pentru ocupareq postului de divector general ql
Sanditate §i a posturilor de presedinti-directori generall ai cq
vederea indeplinirii indicatorilor de perjormantd generali gi

Casei Nationale de Asigurdiiri de
selor de asigurdri de sdndlate, in

specifici, incheierea contractelor

de management §i evaluarea activitdtii acestora, cu modificarile si completdrile ulteriogre;
planul de management va fi claborat pentru perioada mandatului, luand in caleul indicatorii
pentru un an bugetar, §i va fi adaptat sistemului de asigurari sociale de sinitate. Planu] de

—--—Inanagement, in forma_scris#,_va.fi d epus_o.daté_ou_d0,s,arul_de_i‘us.cr_ic:e_l.a_qon.cAurtS..__*.

Poate participa 1a concurs persoana care Indeplineste urmiitoarcle conditii:
Conditiile generale pentru ocuparea postului de presedinte-director general al casei de

asigurdri sunt urmdétoarele:

a) sd aibd capacitate de exercifiu depling (dovedits prin declaratie notarials);
b) sd fie apti din punct de vedere medical pentru exercitarea functieir starea de sdndtate va fi

doveditd prin examen medical de specialitate si act dovedilor,

¢) sd nu fi suferit condamnciri penale definitive pentry Japte care i-ar face incompatibili cu
Jfunctia (dovada Jacandu-se prin cazier Judiciar si declaratie notarialé ¢& ny a syferit condamnciri

penale, indiferent dacd acestea au Jost amnistiate squ grafiate),;

@) sé nu fi fost sanctionafi pentru incdlcarea dispozitiilor legale in domeniul Siscal - dovada prin

cazier fiscal;

e) sd prezinte acte de identitate valabile, din care s reiass cd sunt celdteni romani, cu domiciliul

stabil in Romdnia, emise de auloritatea competentd;

[ sd aibé calitatea de asigurati in sistemul asiguréirilor sociale de sandtate potrivit legii.
Condifiile specifice pentru ocuparea prin concurs a postului de presedinte-director general

al casel de asigurdri sunt urmdatoarele:

a) pregdtirea profesionald §i experienta necesard executdrii operatiunilor specifice postului:

(i) pregitire de bazd: Studii universitare de licentd absol

vite cu diplomd, respectiv studii

Superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenss (copie legalizatd);

(ii) pregiitire complementard/manageriald in domeniul de

activitate al candidatului sau in

sistemul de sdndtate! cursuri de pezy%c;z'orzare/specz‘alfzc‘:‘r;’/comperen{e/masrer/docromz (dovedite

prin acte - copii legalizate);

(1it) vechime in specialitate - minimum 7 ani (carnet de muncd - copie legalizatd sau orice alt

inscris doveditor in acest sens);
(1v) activitate desfisuratdi in Junctii de conducere de minimum

3 ani;

b) candidayii vor prezenta o recomandare de la ultimul loc de muncd,
¢) candidatii vor prezenta un curriculum vitae din care sd rezulte activitateq desfasuratd;

d) candidatii vor prezenta planul de management din care si

rezulte abilitdtile lor manageriale,

adaptate obiectivelor si indicatorilor de perjormantd pentru postul de pregedinte-director general

in sistemul asigurérilor sociale de sdncitate.

Dosarele de inscrierc se depun la C.N.A.S, — Cab
urmatoarele documente:

inet Pregedinte si

- formular de fnscriere la concurs (se va mentiona numele, prenumele,fidrg

telefon, fax) — pus la dispozifia candidatilor de citro Directia

Salarizare §i Evaluare Personal a CNAS;
- copie act de identitatc;

- curriculum vitae din care s3 rezulte activitates desfasurati; " SaoS

- adeverin{di care si atcste starea de sindtate corespunzitoare exercitérm Cliei
eliberatd cu cel mult 6 luni tnainte de depunerea dosarului;
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- declaratic notariali care s3 ateste capacitatea de exercifiu depling;

- cazier judiciar sau declarafie notariald din care si rezulte c3 nu are antecedente
penale care si 1l facd incompatibil cu functia de Presedinte Director General (n
conditiile art.6 alin.(1) lit. ¢ ) si alin.(3) din HG nr.286/201 1);

- cazier fiscal;

- document justificativ care si ateste calitatea de asigurat in sistemul de asigurdri
sociale de sinatate*;

durats;

- copie legalizatd a cametulvi de muncd sau orice alt inscris doveditor al vechimii in
specialitate de minimum 7 ani gi al activitdfii desfisurate In functii de conducere de
minimum 5 ani;

- copii lcgalizate dupd actele de studii, perfecfionare, specializare care atestd
pregitirea complementar¥/manageriali in domeniul de activitate sau in sistemu] de
sdndtate; cursuri de perfecti onare/specializéri/competente/master/doctorat;

- recomandare de la ultimul lo¢ de munci (aceasta trebuie sd cuprindd, in mod
obligatoriu, caracterizarea profilului profesional $i moral al persoanei) sau copic a
fisei /raportului de evaluare a performanielor profesionale intocmiti la ultimul oc de
muncé;

- planul de management in forma scrisdl, din care si rezulte abilitdfile manageriale,
adaptate obiectivelor si indicatorilor de performantd specifici postului de Pregedinte
Director General in sistemul asj gurérilor sociale de siinitate.

* Dovada calitdfii de asigurat se realizeazd prin modalilatea electronicd de verificare ¢ calitdtii
de asigurat in sistemul de asigurdri sociale de sdndtate, iar In situatia in care, In urma
interogdrii, persoana nu apare in aplicafia mentionatd, se realizeazd printr-un document
Justificativ - adeverintd, conform art.12 din Ordinul Pregedintelui CNAS nr.581/2014 privind
aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind
dobdndirea calitdfii de asigurat

Copiile de pe actele previzute mai sus (cu exceptia celor pentru care se solicity copii
legalizate) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu
originalul de cifre secretarul comisiei de concurs,

Conditiile pe care, obligatoriu, le va indeplini persoana care va promova concursul pentru
ocuparea postului de pregedinte — director general in cadrul casei de asigurdiri de séindtate, sunt
prevazute la art.5 si art.6 din Ordinul Presedintelui CNAS nr. 799/2015, respectiv :

a. nmu suni asociafifactionari ai furnizorilor de servicii medicale. medicamente §i
dispozitive medicale, precum si titulari ai contractelor de furnizare de astfel de
servicii cu casele de asigurdri,

b. se suspendd de drept din funcyiile definute anterior, cu excepfia Junctiilor
didactice din invifdmantul superior;

¢. nu pot define functii de conducere in cadrul Ministerului Seindtdii
sdndtate publicd, furnizorilor de servicii medicale din sistemul de rdrigpeiale de
sdndlate ale cdror servicii se deconteazd din Fondul nationa
sociale de sdndtate (F.N.U.A.S.S.), unititilor sanitare, cabinetel E‘?%’ '
alese sau numite in cadrul Colegiulut Medicilor din Romdnia, colégiil .
medicilor, respectiv al municipiului Bucuregti, in cadrul Colegiului Medidlor Déziri;rz'
din Romdnia, colegiilor judefene ale medicilor dentisti, respectiv iz’l.v.:‘?_;\zyf;z‘{gip' wlui
Bucuregti, in cadrul Colegiului Farmacigtilor din Romadnia, colegiilor j?k:"ic,’cé’)é ale

£
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Jarmacistilor, respectiv al municipiului Bucurests, orgarizatiilor centrale si locale ale
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagselor si Asistentilor Medicali din
Romania, organizafiilor centrale §i locale ale Ordinulu; Biochimistilor, Biologilor gi
Chimistilor sau functit n cadryl societdfilor comerciale cy profil de asigurdri,

Jarmaceutic ori de aparaturd’ medicald, organizatiilor sindicale say organizatiilor
patronale,

CAS Alba, CAS Arad, CAS Arges, CAS Baciu, CAS Bihor, CAS Bistrita, CAS :

Botogani, CAS Briila, CAS Brasov, CAS Buziu, CAS Ciliirasi, CAS Caras Severin, CAS~
Cluj, CAS Constanta, CAS Covasna, CAS Déimbovita, CAS Dolj, CAS Galati, CAS Giurgiu,
CAS Gorj, CAS Harghita, CAS Hunedoara, CAS Ialomita, CAS Iagi, CAS Ilfov, CAS
Maramures, CAS Mures, CAS Mehedinti, CAS Neamt, CAS Olt, CAS Prahova, CAS Satu
Mare, CAS Silaj, CAS Sibiu, CAS Suceava, CAS Teleorman, CAS Timis, CAS Tulcca, CAS
Vaslui, CAS Vilcea, CAS Vrancea, Casei de Asiguriri de Sinitate a Municipiului Bucuregti,
Caseli Asiguriirilor de Sinsitate a Apiririi, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale §i Autoritiifii
Judecitoresti are obligatia de a efectua toate demersurile legale necesare publicarii, Ia data de
12.04.2017 intr-un ziar local, a datelor de concurs, a conditiilor de participare, a modalitijilor de
obtinere a tuturor informatiilor referitoare la concurs de cétre persoanele interesate, precum si
afisdrii anunfului la sedjul institutiei, la loc vizibil gi pe pagina de internet a institutiei, incepand
cu data de 12.04.2017.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare la concurs, actcle necesare Inscrierii
si bibliografia de concurs se pot obtine la sediul CNAS, respectiv la sediul CAS Alba, CAS
Arad, CAS Arges, CAS Baciu, CAS Bihor, CAS Bistrita, CAS Botosani, CAS Briiila, CAS
Bragov, CAS Buziu, CAS Cilidragi, CAS Carag Severin, CAS Cluj, CAS Constanta, CAS
Covasna, CAS Dambovita, CAS Dolj, CAS Galati, CAS Giurgiu, CAS Gorj, CAS Harghita,
CAS Hunedoara, CAS Talomita, CAS Iasi, CAS Ilfov, CAS Maramures, CAS Mures, CAS
Mechedinti, CAS Neam{, CAS OIt, CAS Prahova, CAS Satu Mare, CAS Silaj, CAS Sibiu,
CAS Suceava, CAS Teleorman, CAS Timig, CAS Tulcea, CAS Vaslui, CAS Vilcea, CAS
Vrancea, Casei de Asiguriri de Sinitate a Municipiului Bucuresti, Casei Asiguririlor de
Siniitate a Apiririi, Ordinii Publice, Sigurantei Nationale §i Autoritiitii Judecitoresti unde
acestea sunt afisate, pe pagina de internet a CNAS, respectiv a caselor de asigurdri de sinitate
mentionate precum si la Direcfia Resurse Umane, Salarizere §i Evaluare Personal a CNAS,
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aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului
nr.158/2005, privind concediile medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ HG nr.161/2016 pentru aprobarea Jpachetelor de servicii §i a Contractului-cadry
care reglementeazd conditiile acordarii asistentel medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale tn cadrul sistemului de asigurdri sociale de s#nitate pentru anii 2016
= 2017, cu modificérile si completirile ulterioare;

* Normele metodologice de aplicare fn anul 2017 a HG nr.161/2016 pentru
aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadry care reglementeazad conditiile
acorddril asistentel medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale tn cadrul
sistemulul de asigurdri sociale de sinitate pentru anii 2016 ~ 2017 aprobate prin Ordinul
MS-CNAS nr, 196/139/2017, cu modificirile si completdrile ulterioare;

e HG nr, 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de sinitate pentru anii
2017 s12018;

® Ordinul Pregedintelui CNAS nr.245/2017 pentru aprobarea Normelor tehnice de
realizare a programelor nationale de sinsitate curative pentru anii 2017 s1 2018;

* OUG nr.77/2011 privind stabilirea unor contributii pentru finantarea unor cheltuieli
in domeniul sé&n&tatii, cu modificirile i completdrile ulterioare;

* Hotlrdrea de Guvern nr. 304/2014 pentry aprobarea Normelor metodologice
privind asistenfa medicald transfrontalierd, cu modificarile si completérile ulterioare;

¢ Ordin MFP nr,1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, DES i
organizarea, evidenta gl raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu mogﬁﬁcérﬂe %\
completarile ulterioare; g Poa

* Ordinul Pregedintelui CNAS nr.581/2014 privind aprobarga @e&i‘
metodologice pentru stabilirea documentelor Justificative privind dobénd “,Irzga calitatid de
asigurat, cu modificarile si completirile ulterioare: %_/‘%\f
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* Ordinul Presedintelui CNAS nr. 729/2009 pentru aprobarca/,%ﬂfe uelor
metodologice privind rambursarea §i recuperarea cheltuielilor repremntahd dS\ana

medicald acordatd in baza documentelor mternaponale cu preveder;’ 1, Omeplu
sandtafii la care Romania este parte, cu modificdrile si completirile ulterlo
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